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iliskilerin Incelenmesi

Sakal 0.

11. ORGUTSEL DAVRANIS KONGRESI, Kastamonu, Turkey, 31 October - 03 November 2024, pp.77-87
"INSTITUTIONAL WORK" STUDIES: A BIOMETRIC ANALYSIS (2007 - 2022)

Sakal 0.

31. Ulusal Yénetim ve Organizasyon Kongresi, istanbul, Turkey, 21 - 23 September 2023, pp.120-138
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YILDIZ S., ARISOY A. A., SAKAL 0.
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SAKAL 0., MACIT R.
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SAKAL 0., AYTEKIN 1.
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YILDIZ S., SAKAL O.
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Benlik Saygis1 Degiskenlerinin Roli

SAKAL 0., YILDIZ S.
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SAKAL 0., AYTEKIN 1.
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Subjektif Kariyer Bagsarisi Tiikkenmisligi Aciklar M1 Ogretmenler Uzerinde Bir Arastirma

YUCEL I, SAKAL 0.

EJER CONGRESS 2015, 8 - 10 June 2015

Egitimde inovasyon ve Profesyonellesme”, Subjektif Kariyer Basaris1 Tikenmisligi A¢iklar
M1?:0gretmenler Uzerinde Bir Arastirma

SAKAL 0., YOCEL 1.

Ejer Congress 2015 Conference Proceedings, 8 - 10 June 2015, pp.671-674

Bes Faktor Kisilik Ozellikleri Perspektifinde Basar1 Amag¢ Yonelimleri Ve Akademik Bagsar:

SAKAL 0., BASIBUYUK K., BAHADIR F.
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Bireycilik ve Toplulukguluk Degerleri Kariyer GCapalar1 ve Kariyer Tatmini iliskisi

SAKAL 0., YILDIZ S.

2. Orgiitsel Davranis Kongresi, Kayseri, Turkey, 6 - 08 November 2014, pp.709-719



XXIl. Kiiltiiriin Bagar1 Amag Yonelimlerine Etkisi Bir Meslek Yiiksekokulu Ornegi
Sakal 0., Uslu M.
23. Egitim Bilimleri Kurultayi, Kocaeli, Turkey, 4 - 06 September 2014
XXIIl. Bireycilik Toplulukguluk Degerlerinin Basar1 Amag¢ Yonelimlerine Etkisi Uzerine Kargilagtirmal Bir
Arastirma
SAKAL 0., AYTEKIN 1.
1. Orgiitsel Davranis Kongresi, Sakarya, Turkey, 15 - 16 November 2013, pp.367-376
XXIV. Bireycilik Toplulukguluk Degerlerinin Tiikenmislik Uzerindeki Etkisini Belirlemeye Yénelik Bir
Arastirma
BEKTAS (., SAKAL O.
21. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Kiitahya, Turkey, 30 May - 01 June 2013, pp.660-665
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Sakal 0., V. ULUSLARARASI EBU’L-HASAN HARAKANT SEMPOZYUMU, Scientific Congress, Kars, Turkey, Kasim 2022
Sakal 0., 2. KARS ALIMLERI VE EDEBIYATCILARI SEMPOZYUMU, Scientific Congress, Kars, Turkey, Kasim 2022
Sakal 0., 4. Uluslararasi Ebu'l Hasan Harakani Sempozyumu, Scientific Congress, Kars, Turkey, Aralik 2021

Sakal 0., 1. Uluslararasi Kars Alimleri ve Edebiyatgilar1 Sempozyumu, Scientific Congress, Kars, Turkey, Aralik 2021
Kése M., SAKAL 0., AYVAZ M. A, USLU M,, Uluslararasi Erzincan Tarihi Sempozyumu, Scientific Congress, Erzincan,
Turkey, Eyliil 2019

Sakal O, Uslu M., TANDIROGLU A., REFAHIYE ARASTIRMALARI SEMPOZYUMU, Scientific Congress, Erzincan, Turkey, Mart
2019

Sakal 0., 3. DUMANLI GENCLIK VE DOGA FESTIVALI, Social Activities, Erzincan, Turkey, Mayis 2018

Sakal 0., 2. DUMANLI GENCLIK VE DOGA FESTIVALI, Social Activities, Erzincan, Turkey, Mayis 2017

Sakal 0., 1. DUMANLI GENCLIK VE DOGA FESTIVALI, Social Activities, Erzincan, Turkey, Mayis 2016
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