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International Researcher IDs  ORCID: 0000-0003-2783-5334 Yoksis Researcher ID: 54729
Education InformationDoctorate, Ataturk University, Sosyal Bilimler Enstitüsü, İşletme (Yönetim VeOrganizasyon), Turkey 1996 - 2001Postgraduate, Ataturk University, Sosyal Bilimler Enstitüsü, İşletme (Yönetim VeOrganizasyon), Turkey 1991 - 1996Undergraduate, Anadolu University, Open Educatıon Faculty, Turkey 1993 - 1994
Foreign LanguagesFrench, C1 Advanced
Certificates, Courses and TrainingsVocational Training, Eğiticilerin Eğitimi Sertifika Programı, Erzıncan Bınalı Yıldırım Unıversıty, 2021Occupational Health and Safety, İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi, Erzıncan Bınalı Yıldırım Unıversıty, 2018
DissertationsDoctorate, Küreselleşme Sürecinde Örgüt Liderliği ve Kriterleri, Atatürk Üniversitesi, Sosyal Bilkimler Enstitüsü, YönetimVe Organizasyon, 2001Postgraduate, Türkiye'de Demokratikleşme Sürecinde Örgütsel, Yönetsel Sorunlar ve Halkın Katılımı AçısındanBelediyeler, Ataturk University, Sosyal Bilimler Enstitüsü, İşletme Anabilim Dalı, 1996
Research AreasSocial Sciences and Humanities, Management, Management and Organization
Academic Titles / Tasks

tel:+90 446 226 6603
tel:+90 446 226 6601


Assistant Professor, Erzincan Binali Yildirim University, Meslek Yüksekokulu, Yönetim ve Organizasyon Bölümü, 2018 -ContinuesAssistant Professor, Erzincan Binali Yildirim University, Meslek Yüksekokulu, Yönetim ve Organizasyon Bölümü, 2001 -2018Lecturer, Erzincan Binali Yildirim University, Meslek Yüksekokulu, Yönetim ve Organizasyon Bölümü, 1980 - 2001
Academic and Administrative ExperienceMeslek Yüksekokulu Yönetim Kurulu Üyesi, Erzincan Binali Yildirim University, Meslek Yüksekokulu, Yönetim veOrganizasyon Bölümü, 2019 - ContinuesErzincan Binali Yıldırım Üniversitesi, Yönetim Ve Organizasyon, Lojistik Programı, 2006 - ContinuesUniversity Executive Board Member, Erzincan Binali Yildirim University, Kemah Meslek Yüksekokulu, 2012 - 2019Meslek Yüksekokulu Yönetim Kurulu Üyesi, Erzincan Binali Yildirim University, İliç Dursun Yıldırım Meslek Yüksekokulu,2014 - 2018Erasmus Coordinator, Erzincan Binali Yildirim University, Meslek Yüksekokulu, -, 2006 - 2009Assistant Director of Vocational School, Ataturk University, 1990 - 1993Head of Department, Ataturk University, 1984 - 1987Atatürk Üniversitesi, Erzincan Myo, 1984 - 1987Assistant Director of Vocational School, Ataturk University, 1983 - 1987
CoursesMAHALİ İDARELER, Undergraduate, 2022 - 2023KALİTE YÖNETİM SİSTEMLERİ, Associate Degree, 2022 - 2023GENEL İŞLETME, Associate Degree, 2022 - 2023KALİTE YÖNETİM SİSTEMELERİ, Associate Degree, 2021 - 2022, 2020 - 2021, 2019 - 2020, 2018 - 2019, 2017 - 2018YÖNETİM VE ORGANİZASYON, Associate Degree, 2021 - 2022YÖNETİM VE ORGANİZASYON, Associate Degree, 2021 - 2022, 2020 - 2021, 2019 - 2020GENEL İŞLETME, Undergraduate, 2021 - 2022, 2020 - 2021, 2019 - 2020, 2017 - 2018KÜRESELLEŞME SÜRECİNDE LİDERLİK, Associate Degree, 2017 - 2018GENEL İŞLETME BİLGİSİ, Undergraduate, 2017 - 2018MESLEKİ YAZIŞMALAR, Associate Degree, 2017 - 2018ETKİLİ VE GÜZEL KONUŞMA, Associate Degree, 2017 - 2018ULUSLARARASI TİCARİ BELGE veYAZIŞMA TEKNİKLERİ, Associate Degree, 2016 - 2017İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ, Associate Degree, 2016 - 2017FRANSIZCA, Undergraduate, 2004 - 2005
Advising ThesesAĞIN K., PERLİT MADEN İŞLETMELERİNDE İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ, Postgraduate, E.MUTLU(Student), 2018
Jury MembershipsAcademic Staff Examination, Academic Staff Examination, Erzincan Binali Yıldırım Üniversitesi, January, 2023Academic Staff Examination, Academic Staff Examination, Erzincan Binali Yıldırım Üniversitesi, January, 2023Appointment to Academic Staff-Assistant Professorship, Appointment Academic Staff, Erzincan Binali YıldırımÜniversitesi, April, 2022Post Graduate, Post Graduate, Avrasya Üniversitesi, January, 2020



Appointment to Academic Staff-Assistant Professorship, Appointment Academic Staff, Erzincan Binali YıldırımÜniversitesi, January, 2020Academic Staff Examination, Academic Staff Examination, Erzincan Binali Yıldırım Üniversitesi, January, 2019Academic Staff Examination, Academic Staff Examination, Erzincan Binali Yıldırım Üniversitesi, April, 2018Academic Staff Examination, ÖĞRETİM GÖREVLİSİ SINAV JÜRİ ÜYELİĞİ, ERZİNCAN MYO, April, 2018Academic Staff Examination, ÖĞRETİM GÖREVLİSİ SINAV JÜRİ ÜYELİĞİ, KEMAH MYO, June, 2017Academic Staff Examination, ÖĞRETİM GÖREVLİSİ SINAV JÜRİ ÜYELİĞİ, KEMAH MYO, May, 2017Academic Staff Examination, ÖĞRETİM GÖREVLİSİ SINAV JÜRİ ÜYELİĞİ, ÜZÜMLÜ MYO, May, 2016Academic Staff Examination, ÖĞRETİM GÖREVLİSİ SINAV JÜRİ ÜYELİĞİ, KEMAH MYO, May, 2016Academic Staff Examination, ÖĞRETİM GÖREVLİSİ SINAV JÜRİ ÜYELİĞİ, KEMAH MYO, April, 2015Academic Staff Examination, ÖĞRETİM GÖREVLİSİ SINAV JÜRİ ÜYELİĞİ, SİVİL HAVACILIK YÜKSEKOKULU, April, 2014Academic Staff Examination, ÖĞRETİM GÖREVLİSİ SINAV JÜRİ ÜYELİĞİ, EĞİTİM FAKÜLTESİ, May, 2007Academic Staff Examination, ÖĞRETİM GÖREVLİSİ SINAV JÜRİ ÜYELİĞİ, EĞİTİM FAKÜLTESİ, May, 2007Academic Staff Examination, ÖĞRETİM GÖREVLİSİ SINAV JÜRİ ÜYELİĞİ, EĞİTİM FAKÜLTESİ, May, 2006Academic Staff Examination, YRD.DR SINAV JÜRİ ÜYELİĞİ, İLAHYAT FAKÜLTESİ, May, 2004Academic Staff Examination, YRD.DR SINAV JÜRİ ÜYELİĞİ, EĞİTİM FAKÜLTESİ, May, 2004
Articles Published in Other JournalsI. Yirmi Birinci Yüzyılda Örgütlerde Psikolo jik İyi Oluş ve Bağlılık Sağlamada Lider ve Liderliğin Rolü  AĞIN K.Gümüşhane Üniversitesi İletişim Fakültesi Elektronik Dergisi, vol.11, no.1, pp.826-847, 2023 (Peer-ReviewedJournal)II. Toplam Kalite Yönetimi ve Enstrümanlarının Kullanılmasının ÖnemiAĞIN K.Atlas Journal, vol.8, pp.2756-2765, 2022 (Peer-Reviewed Journal)III. LOJİSTİK YÖNETİMİNİN ÖRGÜTLER AÇISINDAN GENEL BİR DEĞERLENDİRİLMESİAĞIN K.New Era Journal of Interdisciplinary Social Studies, vol.12, pp.1-7, 2022 (Peer-Reviewed Journal)IV. SOCIOLOGICAL EVALUATION AND MANAGEMENT OF DIABETIC FOOT PATIENTSAğın K.SOCIAL SCIENCE DEVELOPMENT JOURNAL, vol.7, no.30, pp.343-349, 2022 (Peer-Reviewed Journal)V. GRUPLARIN GENEL OLUŞUMLARI, YAPILARI VE ÖZELLİKLERİ AÇISINDAN GRUP İÇİ İLETİŞİM SÜREÇLERİNİN İNCELENMESİAğın K.Gümüşhane Üniversitesi İletişim Fakültesi Elektronik Dergisi, vol.10, no.1, pp.494-518, 2022 (Peer-ReviewedJournal)VI. TOTAL QUALITY MANAGEMENT APPROACH IN ORGANIZATIONSAĞIN K.JOURNAL OF INSTITUTE OF ECONOMIC DEVELOPMENT AND SOCIAL RESEARCHES, vol.10, no.30, pp.13-24, 2022(Peer-Reviewed Journal)VII. DEĞİŞİM MÜHENDİSLİĞİ ve DEĞİŞİM MÜHENDİSLİĞİNİN MODERN YÖNETİM YAKLAŞIMLARIYLAOLAN İLİŞKİSİAĞIN K.JOURNAL OF INSTITUTE OF ECONOMIC DEVELOPMENT AND SOCIAL RESEARCHES, vol.7, no.28, pp.18-31, 2021(Peer-Reviewed Journal)VIII. Örgütlerde Kriz Ve Kriz Yönetimi, Kriz Ve Kriz Liderliğinin Önemi,Covid-19 Pandemi Kriz SürecininTürkiye Ekonomisine Olan EtkileriAĞIN K.Atlas Journal, vol.7, no.44, pp.2214-2226, 2021 (Peer-Reviewed Journal)



IX. ÖRGÜTLERDE MİSYON, VİZYON KAVRAMLARI VE ÖRGÜTLERE OLAN ETKİLERİAğın K., Kahraman T.JOURNAL OF INSTITUTE OF ECONOMIC DEVELOPMENT AND SOCIAL RESEARCHES, vol.7, no.27, pp.66-84, 2021(Peer-Reviewed Journal)X. ATATÜRKCÜ DÜŞÜNCE SİSTEMİ VE KÜRESELLEŞMEAĞIN K.New Era Journal of Interdisciplinary Social Studies, no.10, pp.108-116, 2021 (Peer-Reviewed Journal)XI. STRATEJİK YÖNETİM ENSTRÜMANLARININ ÖZELLİKLERİ VE ÖRGÜTLER ÜZERİNDEKİ ETKİLERİAğın K.Academic Review of Humanities and Social Sciences, vol.3, no.2, pp.297-314, 2020 (Peer-Reviewed Journal)XII. Toplam Kalite Yönetimi Bağlamında Kaizen Felsefesinin Örgütlerin Maliyet, Verimlilik ve KaliteDüzeylerine EtkileriAĞIN K.Journal of Graduate School of Social Sciences, 2020 (Peer-Reviewed Journal)XIII. İŞLETMELERDE TOPLAM KALİTE YÖNETİMİAĞIN K.JOURNAL OF INSTITUTE OF ECONOMIC DEVELOPMENT AND SOCIAL RESEARCHES, vol.6, no.24, pp.490-497, 2020(Peer-Reviewed Journal)XIV. ÖRGÜTLERDE MÜKEMMELLİK YAKLAŞIMI OLARAK ALTI SİGMAAğın K.Academic Review of Humanities and Social Sciences, vol.3, no.1, pp.112-124, 2020 (Peer-Reviewed Journal)XV. YÖNETİMLERDE KAİZEN FELSEFESİAĞIN K.19 Mayıs Sosyal Bilimler Dergisi, vol.1, no.1, pp.67-75, 2020 (Peer-Reviewed Journal)
Books & Book ChaptersI. Bilgi Çağında Örgütsel DavranışAĞIN K.in: İktisadi ve İdari Bilimlerde Uluslararası Araştırma ve Derlemeler, Mete, Mustafa; Akardeniz, Erhan, Editor,Serüven Yayınevi, Ankara, pp.85-104, 2023II. İş Stresi ile İşten Ayrılma Niyeti Arasındaki İlişki: Erzincan İlinde Bulunan Kobi Uzmanları Üzerine   Bir  ÇalışmaAĞIN K.in: Sosyal, Beşeri ve İdari Bilimler Alanında Uluslararası Araştırmalar 2, Köse, Dursun, Editor, Platanus Publishing,Ankara, pp.539-562, 2023III. İnsan ve Örgüt Odağında LiderlikAĞIN K.in: Uluslararası Bilimsel Araştırmalar Serisi Sosyal Bilimlerde Güncel Yaklaşımlar 2, Prof. Dr. Salih YILDIZ, Dr. Öğr.Üyesi İbrahim AVCI, Öğr. Gör. Dr. Ali KÖROĞLU, Editor, Gazi Kitabevi Tic. Ltd. Şti., Ankara, pp.167-204, 2023IV. Sosyal ZekaAĞIN K.in: Yönetim ve Strateji Alanında Yaşanan Gelişmelere İlişkin Akademik Çözümlemeler, Karabulut, Şahin, Editor, Ekinyayınevi, Bursa, pp.159-172, 2023V. Sosyal Beşeri ve İdari Bilimler Alanında Uluslararası Araştırmalar XVIIIAğın K. (Editor)Eğitim yayınevi, Konya, 2022VI. Sosyal Beşeri ve İdari Bilimler Alanında Uluslararası Araştırmalar IX Ağın K. (Editor)Eğitim yayınevi, Konya, 2022



VII. Küreselleşme Sürecinde Örgüt Liderliği ve KriterleriAĞIN K.Lisans Yayıncılık, İstanbul, 2022VIII. Etkili Yönetimin Günümüz Örgütlerindeki Evrimi ve DeğişimiAĞIN K.Lisans Yayıncılık, İstanbul, 2022IX. İşyerinde MobbingAĞIN K.in: Sosyal, Beşeri ve İdari Bilimler Alanında Uluslararası Araştırmalar XIX, Öğr. Gör. Dr. Nedim SARIGÜZEL, Editor,Eğitim Yayınevi, Konya, pp.473-489, 2022X. Englısh GrammarAğın K.Lisans Yayıncılık, İstanbul, 2021XI. Branding and Brand Strategies in the Process o f Globalization  Ağın K., Aykut O. H.in: Current Debates on Social Sciences 7 Human Studies, Zeynel Karacagil, Editor, Bilgin Kültür Sanat Yayınları,Ankara, pp.114-125, 2021XII. Küreselleşme Sürecinde Markalaşma ve Marka StratejileriAĞIN K., AYKUT O. H.in: Current Debates on Social Sciences 7-human Studies, , Editor, Bilgin Kültür ve Sanat Yayınları, Ankara, pp.114-125, 2021XIII. KÜLTÜREL HAKLAR VE DEMOKRASİAĞIN K.Erzincan Üniversitesi, Erzincan, 2017XIV. Genel İşletme AĞIN K.Lisans Yayıncılık, İstanbul, 2016XV. (3.ünite) Finansman FonksiyonuAğın K.in: Genel İşletme, Nurcan Turan ve Yeter Demir Uslu, Editor, Lisans Yayıncılık, İstanbul, pp.208-216, 2016XVI. Türk Dili ve Kompozisyon BilgileriAĞIN K.Murathan Yayınevi, Trabzon, 2009XVII. Türk DiliAĞIN K.Lisans Yayıncılık, İstanbul, 2009XVIII. Noktalama İşaretleriAğın K.in: Türk Dili, Yusuf Tepeli,Cafer Gariper, Editor, Lisans, İstanbul, pp.180-189, 2009XIX. Anlatım BozukluklarıAğın K.in: Türk Dili, Yusuf Tepeli,Cafer Gariper, Editor, Lisans, İstanbul, pp.293-299, 2009
Refereed Congress / Symposium Publications in ProceedingsI. Sağlık Kurumlarında Otantik Liderlik, Çalışanların Örgüte Olan Güvenini Etkiler  mi? AĞIN K.International Topkapı Congress II, İstanbul, Turkey, 20 - 21 October 2023, pp.650-660II. Sağlık Çalışanlarında Etkileşimsel Adalet ile İş Tatmini Arasındaki İlişkide, Duygusal Bağlılığın Aracı   Rolü



AĞIN K., ŞİRİN M. S.Cumhuriyet 9. Uluslararası Sosyal Bilimler Kongresi, Afyonkarahisar, Turkey, 30 August 2023, pp.212-220III. Çalışma Hayatında Büyük Engel: Örgütlerde Modern Kariyer YönetimiAĞIN K.Sivas International Conference on Scientific and Innovation Research, Sivas, Turkey, 13 - 15 October 2022, pp.59-62IV. Leadership in The 21st Century: Is Management Perrished in History?   AĞIN K.Ahi Evran 2nd International Conference on Scientific Research, Kırşehir, Turkey, 21 - 23 October 2022, pp.63-64V. SAĞLIK ÇALIŞANLARININ COVİD 19 SÜRECİNDE İŞ YERİNDE DUYGUSAL İYİ OLUŞUN MESLEKİÖZDEŞLEŞME ÜZERİNDEKİ ETKİSİ: ÖRGÜTSEL ERDEMLİLİĞİN ARACILIK ROLÜBaş M., Ağın K.ULUSLARARASI İKSAD İKTİSAT KONGRESİ, Ankara, Turkey, 27 February 2022, pp.42-51VI. Sağlık Çalışanlarının Covid 19 Sürecinde İş Yerinde Duygusal İyi Oluşun Mesleki Özdeşleşme Üzerindeki Etkisi: Örgütsel Erdemliliğin Aracılık RolüBAŞ M., AĞIN K.Uluslararası İksad İktisat Kongresi, Ankara, Turkey, 27 - 28 February 2022VII. DİYABETİK AYAK HASTALARINDA YAŞAM KALİTESİNİ ETKİLEYEN FAKTÖRLERİN YÖNETİMAÇISINDAN DEĞERLENDİRİLMESİAğın K.DİYABETİK AYAK SEMPOZYUMU ENFEKSİYON, Trabzon, Turkey, 26 - 27 February 2022VIII. DİYABETİK AYAK HASTALIKLARININ SOSYOLOJİK AÇIDAN DEĞERLENDİRİLMESİ VE YÖNETİMİAğın K.SSD JOURNAL 3.INTERNATIONAL CNFERENCE ON SOCIAL SCIENCES&amp;HUMANITIES, Şanlıurfa, Turkey, 05February 2002 - 06 February 2022, pp.29-36IX. Effects o f Globalization on Branding and Brand Strategies Ağın K., Aykut O. H.4th International Congress of Human Studies, Ankara, Turkey, 10 - 11 December 2021, no.1, pp.36
Other PublicationsI. KÜRESELLEŞMEAĞIN K.Other, pp.244, 2018II. ÖRGÜTSEL DAVRANIŞAĞIN K.Other, pp.102, 2017III. DEMOKRASİ ve İNSAN HAKLARIAĞIN K.Lecture Note, pp.235, 2012IV. Kültürel Haklar ve DemokrasiAğın K.Lecture Note, pp.1-326, 2012V. Kadın Hakları ve DemokrasiAğın K.Lecture Note, pp.1-46, 2012VI. ZAMAN YÖNETİMİAĞIN K.Presentation, pp.175, 2006VII. TOPLAM KALİTE YÖNETİMİ ve EĞİTİM



AĞIN K.Other, pp.251, 2000VIII. KÜRESELLEŞME veYÖNETİMAĞIN K.Other, pp.80, 2000IX. İletişimAğın K.Lecture Note, pp.1-279, 2000X. Örgütlerde DavranışAğın K.Lecture Note, pp.1-102, 1999XI. KÜRESELLEŞME veETKİLERİAĞIN K.Other, pp.72, 1997XII. DEĞİŞİM YÖNETİMİAĞIN K.Other, pp.47, 1997XIII. ÖRGÜT GELİŞTİRMEAĞIN K.Other, pp.34, 1997XIV. YÖNETİMAĞIN K.Lecture Note, pp.65, 1996
Supported ProjectsAĞIN K., TOKSOY M. S., AYKUT O. H., Project Supported by Higher Education Institutions, Olası Bir Deprem FelaketiSonrası Erzincan İline Yönelik Bir Lojistik Dağıtım Sistemi Kurulması, 2016 - 2018
Scientific RefereeingUluslararası Yönetim İktisat ve İşletme Dergisi, Other Indexed Journal, May 2024Akademik Yaklaşımlar Dergisi, Other Indexed Journal, November 2023erciyes Akademi, Other Indexed Journal, June 2022Kırklareli Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi, Other Indexed Journal, December 2021Akademik Yaklaşımlar Dergisi, Other Indexed Journal, March 2021
MetricsPublication: 61
Congress and Symposium ActivitiesLOJİSTİK SEMPOZYUMU, Attendee, Erzincan, Turkey, 2011LİDER OLARAK ATATÜRK'ÜN FÜTÜRİST YAKLAŞIMLARI, Attendee, Erzurum, Turkey, 2005ATATÜRK'ÜN LİDERLİĞİNİN KÜRESEL LİDERLİK BOYUTUNDA TARTIŞILMASI, Attendee, Erzincan, Turkey, 2004KÜRESELLEŞMENİN ÖRGÜT KÜLTÜRÜNE ETKİLERİ, Attendee, Erzincan, Turkey, 2002TÜRKİYEDE YEREL YÖNETİMLER VE SORUNLARI, Attendee, Erzurum, Turkey, 2000



AwardsAĞIN K., TOPLAM KALİTE YÖNETİMİ EĞİTİMİ, ERZİNCAN DEFTERDARLIĞI, April 2007Ağın K., 2007, Erzincan Defterdarlığı, April 2004
Non Academic ExperienceOther Public Institution, Milli Eğitim Bakanlığı, Talim Terbiye KuruluOther Public Institution, Bursa Işıklar Askeri Lisesi, Öğretim Birimi BaşkanlığıIŞIKLAR ASKERİ LİSESİNational Education Directorate, Meb, Erzincan LisesiMİLLİ EĞİTİM BAKANLIĞI
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